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Présentation des personnes et institutions responsables

Genève
• CEC André-Chavanne

o Joyce Mallet - Directrice
o Carmen Mendez – Doyenne et référente mobilité pour le CEC André-Chavanne

• Service Echanges & Mobilité DIP (EL&M)
o Catherine Sonino – Responsable du service transversal du DIP EL&M

• Office pour l'orientation professionnelle et continue (OFPC)
o Natacha Juda – Directrice du Conseil Interprofessionnel pour la Formation (CIF)
o Mélanie Blanc – Coordinatrice de projets

Vaud
• Direction générale de l’enseignement postobligatore (DGEP)

Confédération 
• Movetia, l'agence nationale pour la promotion des échanges et de la mobilité

Partenaire de placement:
• European Placement Network (EPN Germany et EPN Irlande)



Principes du Programme Apprentissage + One

Établissement pilote: CEC André-Chavanne

Public cible
➢ Apprentie ou apprenti CFC employé-e de commerce en plein-temps
➢ Apprentie ou apprenti en principe majeurs

Période
➢ Au terme de la 2ème année ("gap year") : La formation reprend en 3ème année au retour

Inscription au programme
➢ Au 31 janvier 2026

Départs
➢ Août 2026

Nombre de mobilités prévues
➢ 10 mobilités en phase pilote (2026-2027)



Critères de participation

• Programme réservé aux candidats de nationalité Suisse ou Européenne

• Critères de sélection:

✓ Dossier de candidature

✓ Niveau scolaire (moyenne générale, comportement, notes de langue)

✓ Évaluation du niveau linguistique

✓ Motivation / autonomie

> Priorité aux candidats avec un bon niveau d’allemand et d’anglais



Présentation du Programme Apprentissage + One
➢ 2 stages professionnels successifs de 4 mois en entreprise, en Allemagne et en Irlande

▪ Stage 1: Fin Août à début février (retour en Suisse 2 semaines à Noël)

▪ Quelques jours de battement en février

▪ Stage 2 : Mi-Février à mi-juillet au plus tard

➢ 4 semaines de cours de langue sur place en présentiel, avant le début de chaque stage

➢ Stage en lien au domaine de formation. 

➢ Pas de validation des acquis scolaires ni de la pratique professionnelle

➢ Interruption du parcours de formation à la fin de la 2ème année

➢ Reprise en 3ème année au retour de l’année de stage



Présentation du Programme Apprentissage + One
Hébergement

➢ En famille d'accueil ou en colocation

➢ Demi-pension ou pension complète 

Cours de langue

➢ 4 semaines de cours de langue sur place en présentiel, avant le début du stage

➢ En ligne sur la durée du stage

➢ Possibilité de passer un examen de langue en fin de chaque stage

Financement

➢ Soutien assuré par un financement de la Confédération dans le cadre de la solution suisse Erasmus +. 

➢ Environ 600 CHF / mois en sus à charge des candidats



Avantages du programme

➢Perfectionnement des compétences professionnelles et développement du réseau métier

o découverte du monde professionnel

o acquisition de nouvelles expériences pratiques

➢Renforcement des compétences linguistiques

o immersion totale en anglais et en allemand

➢Développement des compétences personnelles 

o autonomie, indépendance, découverte culturelle et ouverture d'esprit

 Enrichissement de votre CV 



Avantages du programme

Documents Remis aux Participants:

➢Attestation de réalisation de stage EL&M

➢Certificat de stage établis par les entreprises

➢Attestation de suivi des cours de langue – possibilité d'obtenir un diplôme



Inscription – Informations – Documents 

Délai d'inscription: 31 janvier 2026

Informations et documents d'inscription 

Filière commerce plein-temps: Programme 
Apprentissage +One - EL&M

  

https://edu.ge.ch/site/elem/filiere-commerce-plein-temps-programme-apprentissage-one/
https://edu.ge.ch/site/elem/filiere-commerce-plein-temps-programme-apprentissage-one/


Questions



Merci de votre attention!
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